
Unser Unternehmen

Swiss Household Services AG mit Hauptsitz in Oberbüren ist unter der Marke Fust und Nettoshop eine

der führenden Fachgeschäftsketten der Schweiz für Elektrohaushaltsgeräte, Unterhaltungselektronik

und Computer – mit über 140 Filialen im ganzen Land.

Unser Leistungsangebot umfasst zudem Heimlieferungen, Serviceleistungen und Reparaturen von

Geräten. Darüber hinaus sind wir spezialisiert auf die Planung, den Verkauf und den Bau von Küchen

und Badezimmern. Bei Umbauten, Renovierungen und Neubauten übernehmen wir auch die Bauleitung.

Als eigenständig geführte Tochtergesellschaft der Coop Gruppe beschäftigen wir über 1'800 engagierte

Mitarbeitende. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine qualifizierte und motivierte

Persönlichkeit für folgende Position:

Product Manager:in Elektrokleingeräte

Ort: 9245 Oberbüren  |  Art der Stelle: Full-time employee  |  Eintrittsdatum: per sofort, nach

Vereinbarung

Die Herausforderung

Sie tragen einen wertvollen Beitrag zum Unternehmen bei durch

Aktive Mitgestaltung von Geschäfts- und Finanzplänen für die zugeordnete Category

Verantwortung für die detaillierte Planung und Gestaltung des Sortiments

Entwicklung und Umsetzung der Category-Strategie und -Taktiken

Proaktive Marktbeobachtung und Analyse von Trends, Mitbewerbern und Sortimenten

Koordination und erfolgreiche Umsetzung von Marketingmassnahmen

Strategische Planung von Umsatz-, Mengen- und Ertragszielen



Übernahme der Verantwortung für Margen, Umsätze, Deckungsbeiträge und weitere KPI’s

Durchführung von Angebotsvergleichen und Verhandlungen mit Lieferanten

Effizientes Controlling zur Überprüfung der Zielerreichung und proaktives Einleiten von

Korrekturmassnahmen bei Abweichungen

Sicherstellung einer kundenorientierten und wirkungsvollen Kommunikation

Fachliche Führung und Unterstützung der Pool-Assistenz

Erfolgreiche Vermarktung neuer Produkte

Ihre Kompetenzen

Um erfolgreich agieren zu können, verfügen Sie über

ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium (auf Stufe HF oder Bachelor) oder als

Alternative eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit einer Weiterbildung im Bereich

Betriebswirtschaft, Marketing oder Einkauf mit Berufserfahrung

verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

ein sicheres Auftreten sowie über ein hohes Durchsetzungsvermögen

gute Kenntnisse im Umgang mit den MS Office-Anwendungen (v. A. Excel),  SAP-Vorkenntnise

wären von Vorteil

Zudem bezeichnen Sie sich als

pflicht- und verantwortungsbewusste, lösungsorientierte und selbständige Persönlichkeit

belastbare- und kommunikationstalentierte Person

Was wir Ihnen bieten

Anstellungsbedingungen

Attraktives Fixgehalt 

Gleitende Arbeitszeit 

Altersunabhängig mindestens 25 Tage

Ferien

Einkaufsvergünstigungen in der gesamten

Coop-Gruppe

Arbeitsbedingungen

Neue, hochwertige und helle

Arbeitsumgebung mit modernen,

ergonomischen Arbeitsmitteln

1 Tag Home-Office pro Woche

Gratisparkplätze und Coop-Restaurant mit

reichhaltiger Menüauswahl zu

Mitarbeitervorzugspreisen



Maximale soziale Absicherung

Lohnfortzahlung zu 100% ab 1. Tag bei

Arbeitsverhinderung

Taggeldversicherungen zu 100% während

720 Tagen (bei Krankheit und Unfall)

Beitragsteilung 1/3 zu 2/3 in der

beruflichen Vorsorge (Pensionskasse)

Entwicklungs- und Zukunftschancen

Unterstützung bei Weiterbildung

Aufstiegschancen

Weiterentwicklungsmöglichkeiten

innerhalb des gesamten Unternehmens

Jetzt bewerben

Kontakt

Haben Sie Fragen zur Anstellung oder zum

Bewerbungsprozess?

Mattia Medde steht Ihnen gerne zur Verfügung

unter +41 71 955 57 24.

Alle Jobs bei Fust anzeigen

Ihr Arbeitsort

9245 Oberbüren

https://fust.onlyfy.jobs/application/apply/0qnqcdhgvtialz6izacaf46wbg28ptd
tel:+41 71 955 57 24
https://fust.ch/jobs
https://www.linkedin.com/company/dipl-ing-fust/
https://www.facebook.com/Dipl.Ing.Fust



